Patvirtinta

Kauno pedagoginés psichologinés tarnybos
direktoriaus 2022 m. kovo 31 d.

isakymu Nr. V-12

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS
KAUNO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS

2022 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama reikSmé

S3saja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy mokiniams.

Suteiktos mobilios Svietimo pagalbos specialisty komandos
konsultacijos ugdymo jstaigoms sudétingais jtraukiojo
ugdymo atvejais (vnt)

60

LR Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7d., 30 str. papildymas

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

78,39 tukst. eury, is jy:
darbo uzmokesciui — 58,53 tukst. eury; turtui — 0,0 takst. Eury

Veiklos planu prisidedama siekiant iy
Kauno miesto savivaldybés n — (n + 2) mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo , Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias Svietimo paslaugas”
Jjgyvendinimo ir uZdavinio , Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy tinklg”

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reikSmé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

Zmogiskieji istekliai

1. Informacinés, ekspertinés ir konsultacinés pagalbos prieinamumo Kauno miesto UZimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius
mokiniams, jy tévams ir ugdymo jstaigoms didinimas: Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 85 Direktorius
1. Konkurso badu atrenkami ir jdarbinami Svietimo pagalbos specialistai, jgije SUP (proc.)

vertinimo ir psichologinio organizacijy bei grupiy konsultavimo kompetencijas; Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (Zm. sk.) 33 Direktorius
2 .Jsteigiamos dvi SUP vertinimo ir ugdymo jstaigy konsultavimo komandos,

plétojamas mokiniy ugdymosi poreikiy jvertinimas ir ugdymo jstaigy VGK Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam mokiniui 0.0008 Direktorius
konsultavimas; (vnt.)

3. Periodiskai (kiekvieno ketvircio pabaigoje) vykdomi veiklos jsivertinimo ir jvertinimo  |Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 7.8 Direktorius
renginiai, vertinama veiklos (procesy ir apimties) atitiktis klienty poreikiams;

4. Tobulinama veiklos organizavimo ir darbuotojy motyvaciné sistema, didinamas

darbuotojy veiklos rezultatyvumas, profesionalumas ir iniciatyvumas.

II. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacijq tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 85 Direktorius
1. Tarnybos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikiy jvertinimas, atsiZvelgiant j Kvalifikacijg tobulinusiy Svietimo pagalbos specialisty dalis 100 Tarnybos taryba

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés akty pakeitimus;

2. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy svietimo pagalbos specialistams ir kitiems tarnybos
darbuotojams organizavimas, SUP vertinimo, konsultavimo ir veiklos kokybés gerinimo
kompetencijy jgijimas;

3. Jgyty kompetencijy sklaidos renginiai Kauno miesto ugdymo jstaigy pedagogy
bendruomenése.

(proc.)




FINANSAI

I. Gautos lésos: staigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 0.5 Direktorius
1. Finansiniy istekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistemos tobulinimas. biudZeto (proc.)
2. Sutaupyty lésy panaudojimas Tarnybos specialisty aprapinimui naujausiomis darbo  |/staigos pritrauktos lésos (eurai) 500 Direktorius
priemonémis ir kompetencijomis. staigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis 0
3. Dalyvavimas NSA projektuose, siekiant jgyti vertinimo bei konsultavimo laiméty lésy suma (eurai)
kompetencijas ir apsirapinti standartizuotomis vertinimo metodikomis.
1. ISlaidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 100 Direktorius
1. Efektyvus finansiniy istekliy panaudojimas: patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) ** Ukvedys
1.1. Racionalus ir taupus batiny prekiy, paslaugy ir darby poreikio planavimas, Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 100 Direktorius
Tarnybos biudZeto projekto parengimas, pagrjstas skaiciavimais ir iSvadomis; dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.) Ukvedys
1.2. Veiklos organizavimas nevirsijant patvirtinty metiniy asignavimy ir pagal poreikj
atliekant jy perskirstymg. Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy is jstaigos 0
2. Tarnybos Vidaus kontrolés politikos jgyvendinimas: jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy is jstaigos
2.1. Periodinis (kas pusmetj) vidaus kontrolés politikos veiksmingumo jvertinimas ir jmoky pajamy
Tarnybos vidaus kontrolés politikos atnaujinimas, atsiZvelgiant j veiklg
reglamentuojanciy teisés akty pasikeitimus;
2.2. Vidaus kontrolés sistemos tobulinimas, uztikrinant Tarnybos vidaus kontrolés
politikos funkcinj veiksmingumaq.
TURTAS
1. Racionalus nekilnojamojo Tarnybos turto valdymas: /staigos valdomo nekilnojamo turto 1kv. m. islaikymo 15 Direktorius
1.1. Turto islaikymo islaidy maZinimas (taupymas); kaina (eurai)
1.2. Racionalus Tarnybos valdomo nekilnojamo turto ploto paskirstymas, prioritetq Pagrindinémes jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 90 Direktorius
skiriant pagrindiniy funkcijy kokybiskam vykdymui. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
2. Tarnybos patalpos, atitinkancios darbuotojy skaiciy, veiklos apimtj, vykdomy funkcijy |/staigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 0
pobiidj bei darbo higienos reikalavimus:
2.1. Kauno miesto savivaldybés sprendimo inicijavimas bendradarbiaujant su Kauno m. |/staigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 5.34 Direktorius
Svietimo skyriumi. tenkantis vienam jsitaigos administracijos darbuotojui
(kv.m.)
PAGRINDINE VEIKLA ($vietimo pagalba)
1. Sekmingos mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, jtraukties j bendrojo Atlikty mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimy 1250 Skyriy vedéjai
ugdymo sistemgq galimybiy stiprinimas: skaicius (vnt.)
1.1. Visy mokiniy, kuriems rekomendavo ugdymo jstaigos VKG, specialiyjy ugdymosi Organizuoty, mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy 100 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
poreikiy jvertinimas, kompleksinio pedagoginio-psichologinio mokiniy ugdymosi galiy ir |jvertinimy dalis nuo mokiniy, kuriems paskirtas poreikiy
sunkumy jvertinimo kokybés gerinimas, ugdymo individualizavimo rekomendacijy jvertinimas (proc.).
labiausiai atitinkanciy mokiniy poreikius rengimas; Konsultuoty SUP mokiniy tévy skaicius (vnt.) 1400 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
1.2. Mokiniy, kuriems nustatyti jvairis specialieji ugdymosi poreikiai, tévy ir pedagogy Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
konsultavimas dél ugdymosi sunkumy jveikos bei galiy plétojimo priemoniy ir Konsultuoty VGK ir pedagogy skaicius (vnt.) 50 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas

galimybiy;

1.3. Ugdymo jstaigy VGK informavimas ir konsultavimas SUP atpaZinimo, jvertinimo,
individualizuoto ugdymo, svietimo pagalbos planavimo, stebésenos, pagalbos
veiksmingumo jvertinimo klausimais;

1.4. Dalyvavimas ispléstiniuose ugdymo jstaigy VGK posédZiuose, teikiant konsultacine
pagalbg pedagogams dél ugdymo individualizavimo ir pagalbos priemoniy atrankos
pagal konkretaus mokinio poreikius;

Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas




1.5. Metodiné ir konsultaciné pagalba ugdymo jstaigy sSvietimo pagalbos specialistams |I$pléstiniy VGK posédziy skaicius (vnt.) 10 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
dél svietimo pagalbos priemoniy ir metody pritaikymo individualiems mokinio Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
poreikiams. Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
1. Metodinés, konsultacinés ir Svietimo bei mokymo pagalbos ugdymo jstaigoms Suorganizuoty ugdymo jstaigy Vaiko gerovés komisijoms 70 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
stiprinant jtraukiojo ugdymo kompetencijas plétojimas: Svietimo ir mokymo renginiy skaicius (vnt.) Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
2.1. Mokymy programa ikimokyklinio ugdymo bendruomenei vaiky psichinés geroves, Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
emocinio intelekto lavinimo, socialinés raidos spartinimo temomis; Vaiko gerovés komisijy gavusiy mobilios komandos 20 Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
2.2. Mobilios konsultavimo komandos pagalba sprendZiant sudétingas situacijas, konsultacine pagalbq skaicius (vnt.)

susijusias su sunkumais jvairiy ypatingy poreikiy turinciy mokiniy ugdyme; Koordinuoty pagalbos paslaugy vadybos atvejy skaicius 5 Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
2.3. Koordinuotai teikiamy paslaugy atvejy vadyba; (vnt.)

2.4. Informaciniai-konsultaciniai renginiai ugdymo jstaigose pasirengimo jtraukiajam  |Svietimo renginiy pravesty ugdymo jstaigy vaiko gerovés 50 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
ugdymui temomis pagal aktualius jstaigos poreikius; komisijoms skaicius (vnt.) Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
2.5. informaciniai-konsultaciniai renginiai ugdymo jstaigy Svietimo pagalbos Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
specialistams ,Svietimo pagalbos komandos veikla, tenkinant individualius mokinio Profesinés prieZidros renginiy skaicius (vnt.) 100 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
poreikius: bendradarbiavimas su mokiniy tévais SUP jvertinime, pagalbos planavime, Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
stebésenoje ir paZangos vertinime”;

2.6. Profesinés prieZidros renginiai visiems ugdymo jstaigy Svietimo pagalbos

specialistams: patirties sklaida. profesinés kompetencijos plétojimas, sudétingy atvejy

analizé ir kolegy parama kolegoms.

1ll. Mokiniy tévy Svietimas, mokymas ir konsultavimas: Pravesty tévams svietimo, mokymo ir konsultavimo 50 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
3.1 .Paskaitos ikimokyklinio ir mokyklinio amZiaus vaiky tévams vaiky raidos, amZiaus  |renginiy skaicius (vnt.) Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
tarpsniy ypatumy ir kriziy, vaiky sveiko auginimo ir gerovés, sékmingo ugdymofsi), Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
ivairiausiy poreikiy atpaZinimo. partnerystés su kitais ugdytojais bei pagalbos Pravesty tévams Svietimo, mokymo ir konsultavimo 1050 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas
specialistais temomis; renginiy dalyviy skai&jus (vnt.) Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
3.2.Mokomoji konsultaciné programa tévy grupéms ,,Mokykla tévams ir auklétojams*; Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas
3.3.Teévystes jgudZiy tobulinimo programa ,STEP;

3.4.Tevystés jgudZiy ugdymo programos pagal grupiy poreikius.

V. Psichologine pagalba jvairius augimo ir ugdymosi sunkumus patiriantiems Asmeny, gavusiy psichologinés pagalbos paslaugq tiek 1000 Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
mokiniams: individualiai tiek grupése, skaicius (vnt.)

j.alr.r;;dlwduallos mokiniy ir ju tévy konsultacijos siekiant atstatyti mokinio psichologing Ankstyvosios intervencijos grupiy dalyviy skaicius (vnt.) 25 Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
4.2. grupinés mokiniy ir tévy konsultacijos, skirtos tévy-vaiky santykiams koreguoti bei Geros psichologinés savijautos palaikymo grupiy dalyviy Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
jvairiems bendravimo bei ugdymo sunkumams jveikti; )

4.3. savigarbos stiprinimo ir socialiniy jgidZiy ugdymo grupés paaugliams;

4.4. ankstyvosios intervencijos grupés paaugliams, rizikingai eksperimentuojantiems su

psichoaktyviomis medZiagomis;

4.5. geros psichologinés savijautos palaikymo grupés pedagogams ir Svietimo pagalbos

specialistams.

V. Teigiamos visuomenés nuostatos j jtraukyjj ugdymgq formavimo renginiai: Konferencijy dalyviy skaicius (vnt.) 300 Pedagoginio konsultavimo skyriaus vedéjas

1. Moksliné-praktiné konferencija su partneriais is VDU ,,Ugdytiniy poreikiy jvairove:
sunkumai, isSakiai ar galimybés”;

2. Praktiné konferencija pedagogams ,,Specialiojo ugdymo patirties resursai bendrojo
ugdymo pedagogams*;

3. Meistriskumo pamokos ,,Metody jvairové — ypatingiems mokiniy poreikiams”.

Psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjas
Ugdymo jstaigy konsultavimo skyriaus vedéjas




PASLAUGY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

1. Kokybiskos, profesionalios, klienty poreikius atitinkancios svietimo pagalbos Paslaugy gavéjy skaiciaus didéjimas (proc.) 10 Direktorius
paslaugos.
1I. Tarnybos apripinimas naujausiomis vertinimo metodikomis ir nuotolinio darbo /sigyty kompiuteriy ir kity informaciniy technologijy 2 Administratorius
technologijomis. priemoniy skaicius (vnt.)

/sigyty naujy vertinimo metodiky skaicius (vnt) 6 Direktorius

PRITARTA

Kauno pedagoginés psichologinés tarnybos
Tarybos 2022 m. kovo 21d.

Protokolu Nr. TT-01




